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Beschlussvorlage

33. Vertreterversammlung der Kassenarztlichen Vereinigung
Baden-Wirttemberg am 08.07.2009

Die Vertreterversammlung hat nachfolgende Richtlinien der KV Baden-
Wurttemberg zur Férderung der Weiterbildung in der Allgemeinmedizin be-
schlossen:

Richtlinien der KV Baden-Wirttemberg
zur Forderung der Weiterbildung in der Allgemeinmedizin

Beschluss der Vertreterversammlung vom 08.07.2009

81 Geltungsbereich und Geltungsdauer

Diese Richtlinien gelten fur die im Zustandigkeitsbereich der KVBW niedergelassenen Ver-
tragsérzte und die in Medizinischen Versorgungszentren und bei Vertragsérzten angestellten
Arzte fur den Zeitraum von ihrem Inkrafttreten fir die Dauer der Laufzeit der auf Bundesebene
getroffenen Vereinbarung zur Férderung der Allgemeinmedizin in der vertragsarztlichen Ver-
sorgung, es sei denn, diese Richtlinien werden zu einem frilheren Zeitpunkt geandert oder
aul3er Kraft gesetzt.

82 Forderrahmen

(1) Die Forderung erfolgt als finanzieller Zuschuss je Weiterbildungsstelle. Neben einer Vollzeit-
beschéftigung sind nur Weiterbildungsverhéaltnisse mit 50 % bzw. 75 % Beschéftigungsum-
fang einer Vollzeitbeschaftigung forderungsfahig. Der Zuschuss betragt bei einer Vollzeitbe-
schaftigung monatlich 2.040,00 Euro. Wird die Weiterbildung in Teilzeit mit mindestens der
halben regelmaRigen Arbeitszeit durchgefiihrt, verringert sich der Betrag entsprechend.

(2) Der Vorstand wird ermachtigt, die Betrage in Abs. 1 auf der Grundlage geanderter Vorgaben
auf Bundesebene bzw. der Vertragspartner zu andern.

§3 Fdrderungsvoraussetzungen

(1) Die Forderung wird auf schriftichen Antrag des Weiterbildenden und des Weiterzubildenden
fur eine Weiterbildung zum Facharzt fur Allgemeinmedizin geméalRR § 95a Abs. 2 SGB V ge-
wahrt. Im Antrag sind der Beginn und das Ende des Weiterbildungsabschnittes anzugeben.
Der Antrag ist rechtzeitig vor Beginn des Weiterbildungsabschnittes, fir den eine Forderung
beantragt wird, zu stellen. Eine riickwirkende Férderung fiir einen Zeitraum vor Erteilung des
Bewilligungsbescheides ist ausgeschlossen. Dies gilt auch fir einen Zeitraum nach Bewilli-
gung und vor Abschluss des Darlehensvertrages.

(2) Die Forderung setzt voraus, dass der Weiterzubildende die Mindestweiterbildungszeit im
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®3)

(4)
®)

Krankenhaus bereits vor Foérderbeginn abgeleistet hat. Die Mindestweiterbildungszeit im
Krankenhaus fur den Erwerb des Facharztes fiir Allgemeinmedizin betragt

a) nach der Weiterbildungsordnung der Landesarztekammer Baden-Wirttemberg vom
22.04.1999 18 Monate; davon sind mindestens 12 Monate Innere Medizin im Stations-
dienst im Akutkrankenhaus abzuleisten,

b) nach der Weiterbildungsordnung der Landesarztekammer Baden-Wilrttemberg vom
15.03.2006 24 Monate in der stationéren internistischen Patientenversorgung.

Der Weiterbildende hat dem Antrag beizufiigen:

1. die Weiterbildungsbefugnis der zustandigen Arztekammer fiir die Allgemeinmedizin oder
fur die Weiterbildung in auf die Allgemeinmedizin anrechnungsfahigen Gebieten entspre-
chend der jeweils giltigen Weiterbildungsordnung der Landesarztekammer Baden-
Wirttemberg,

2. eine Erklarung, dass die von der KVBW genehmigten und gewahrten Fordermittel in vol-
ler Héhe an den Weiterzubildenden abgefiihrt werden,

3. eine Erklarung, dass der Weiterbildende nach Beendigung des Beschéaftigungsverhaltnis-
ses der KVBW eine Auflistung der an den Weiterzubildenden gezahlten Forderbetrage
vorlegt,

4. eine Erklarung, dass der Weiterbildende die gewéahrten Forderbetrage an die KVBW zu-
riickzahlt, sofern er den Weiterzubildenden nicht im Rahmen der geférderten Weiterbil-
dung in der Allgemeinmedizin beschaftigt,

5. den zwischen dem Weiterbildenden und dem Weiterzubildenden geschlossene schriftli-
che Arbeitsvertrag.

Der Weiterbildende gewahrleistet, dass der Weiterzubildende insgesamt eine angemessene
Vergltung im Sinne des Heilberufe-Kammergesetzes Baden-Wirttemberg erhalt.

Der Weiterzubildende hat dem Antrag beizufuigen:

1. die Approbation als Arzt nach den deutschen Rechtsvorschriften im Original oder in
amtlich beglaubigter Abschrift,
2. unterschriebener Lebenslauf,

polizeiliches Fiihrungszeugnis,

4. luckenloser Nachweis der bislang ausgelbten arztlichen Téatigkeit durch die Vorlage
von Zeugnissen oder vergleichbaren Urkunden,

5. Aufstellung Uber die bereits abgeleisteten allgemeinmedizinischen Weiterbildungsab-
schnitte,

6. eine Erklarung, in welcher sich der Weiterzubildende verpflichtet, die vorgeschriebene

Weiterbildung zum Facharzt fir Allgemeinmedizin zu absolvieren und an der entspre-
chenden Facharztprifung teilzunehmen,

7. eine Erklarung, in welcher sich der Weiterzubildende gegentber der KVBW verpflichtet,
die empfangenen Foérderbetrage in voller Héhe zuriickzubezahlen, wenn er die Weiter-
bildung zum Facharzt fiir Allgemeinmedizin nicht abschlieft,

8. eine Erklarung, dass er den beim Weiterbildenden abgeleisteten Weiterbildungsab-
schnitt als Teil seiner Weiterbildung in der Allgemeinmedizin nutzt,
9. eine Bestatigung der zustiandigen Arztekammer, aus welcher ersichtlich wird, welche

Weiterbildungszeiten in der Allgemeinmedizin vom Weiterzubildenden noch abzuleisten
sind, soweit dies die KVBW anfordert,

10. eine Erklarung, dass der Weiterzubildende nach Beendigung des Beschaftigungsver-
haltnisses der KVBW eine Auflistung der an ihn gezahlten Forderbetrége vorlegt,

11. eine Erklarung, dass der Weiterzubildende der Weitergabe und Verwendung der gemaf
§ 9 der zwischen den Spitzenverbanden der Krankenkassen und der KBV getroffenen
Vereinbarung zu Evaluationszwecken benétigten Daten zustimmt,

12. eine Erklarung, dass der Weiterzubildende der zuletzt zustandigen KV jeweils zu Be-
ginn eines Jahres eine schriftliche Mitteilung Uber die Inhalte der Weiterbildungsab-
schnitte des letzten Jahres vorlegt,

13. eine Erklarung, dass der Weiterzubildende nach Abschluss der Prifung zum Facharzt
fur Allgemeinmedizin der KVBW und der zuletzt fir die Foérderung zustandigen KV die
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Urkunde Uber das Recht zum Fihren der Bezeichnung Facharzt fur Allgemeinmedizin
im Original oder in amtlich beglaubigter Abschrift vorlegen wird,

14. eine Erklarung, dass der Weiterzubildende die Absicht hat, nhach Beendigung seiner
Weiterbildungszeit an der hausérztlichen Versorgung teilnehmen zu wollen,

15. eine Erklarung, dass der Weiterzubildende diese Richtlinien als Rechtsgrundlage der
Fordermaflinahme anerkennt.

(6) Die maximal zulassige Forderdauer eines Weiterzubildenden in derselben Weiterbildungsstét-
te (Praxis) betragt hdchstens 24 Monate bei Vollzeitbeschéaftigung bzw. 32 Monate bei
75%iger Anstellung und 48 Monate bei 50%iger Anstellung. In den anrechnungsfahigen
Fachgebieten betragt die maximale Forderdauer jeweils sechs Monate. Weiterbildungsab-
schnitte mit einer Dauer von unter drei Monaten sind nicht férderungsfahig.

8§84 Vergabe von Forderplatzen

Ein Anspruch auf Forderung besteht nur im Umfang der im jeweiligen Kalenderjahr fir die Be-
zirksdirektionen der KVBW nach MalRgabe des Verteilerschlissels zur Verfiigung stehenden
Forderplatze. Ein Rechtsanspruch auf eine Anschlussforderung im folgenden Kalenderjahr
besteht nicht. Die jeder Bezirksdirektion zugewiesenen Forderplatze werden in der Reihenfol-
ge der vollstandig vorliegenden Antrédge vergeben. Ein Antrag gilt dann als vollstandig, wenn
von den Antragstellern alle Unterlagen nach 88 3 und 6 dieser Richtlinie vorgelegt wurden.
Kdnnen wegen der Begrenztheit der forderungsfahigen Stellen nicht alle Antrage positiv be-
schieden werden, so ist bei der Auswahl unter mehreren Antragen im Grundsatz der Zeitpunkt
der Antragstellung maRgebend. Abweichend hiervon ist jedoch einem Stellenbewerber um ei-
ne Weiterbildungsstelle der Vorzug zu geben, wenn

- eine Weiterbildung gemaR Weiterbildungsordnung angeboten wird, die am Krankenhaus
nicht absolviert werden kann, oder

- die nach der Weiterbildungsordnung am Krankenhaus ableistbaren Weiterbildungszeiten
bereits absolviert wurden und der Nachweis hiertiber gegentiber der KVBW erbracht wurde
oder

- die Restweiterbildungszeit bis zur Zulassung zum Fachgesprach/zur Prufung gegeniber
den anderen Stellenbewerbern kirzer ist.

85 Bewilligung der Férderung

Nach Prifung der vorgelegten Antragsunterlagen erteilt die KVBW dem Weiterbildenden und
dem Weiterzubildenden einen schriftlichen Bescheid. Der Bewilligungsbescheid ist entspre-
chend 8§ 4 dieser Richtlinien zeitlich zu befristen.

86 Fordergelder

(1) Die Zahlung der gewahrten Forderung erfolgt auf der Basis des Bewilligungsbescheides und
eines zwischen der KVBW und dem Weiterzubildenden abzuschlieBenden Darlehensvertra-
ges. Der Bewilligungsbescheid enthalt eine Regelung dartber, dass die Darlehenssumme in
monatlichen Teilbetrédgen rickwirkend jeweils zu Beginn des Folgemonats ausgezahlt wird.
Zur Auszahlung des Darlehens hat der Weiterzubildende seinen Anspruch auf monatliche
Auszahlung der Forderbetrage an den Weiterbildenden abzutreten.

(2) Die gewahrte Forderung wird entsprechend der im Bescheid getroffenen Festlegungen auf
das vom Weiterbildenden angegebene Konto Uberwiesen.

(3) Unterbrechungen der Weiterbildung, die tber den Zeitraum von sechs Wochen im Kalender-
jahr infolge Krankheit, Schwangerschaft, Elternzeit, Wehr- und Ersatzdienst hinausgehen,
kénnen grundsatzlich nicht gefdrdert werden. Entsprechende Unterbrechungen der Weiterbil-
dung sind der KVBW unverziiglich anzuzeigen.

(4) Der Weiterzubildende hat sich gegeniiber der KVBW schriftlich zu verpflichten, die ihm auf
Darlehensbasis gewahrten Forderbetrage zurlickzuzahlen, wenn er der KVBW nicht innerhalb
von funf Jahren nach Beginn der erstmaligen Férderung den Abschluss der Weiterbildung im
Gebiet Allgemeinmedizin durch Vorlage der Urkunde nachweist. In diesem Fall hat die Riick-
zahlung in monatlichen Raten zu erfolgen. Das Nahere regelt eine Ratenzahlungsvereinba-
rung zwischen der KVBW und dem Weiterzubildenden. Die in Absatz 3 genannten Ausfallzei-
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§7

§8

§9

§10

ten verlangern die Funfjahresfrist.

Hartefallregelung

Zur Vermeidung von unbilligen Harten kann der Vorstand der KVBW in besonders gelagerten
Einzelfallen eine abweichende Entscheidung von den Regelungen in diesen Richtlinien tref-
fen.

Widerspruch

Gegen die Entscheidung der KVBW kann innerhalb eines Monats nach Zugang Widerspruch
erhoben werden. Der Widerspruch ist schriftlich oder zur Niederschrift bei der KVBW, Alb-
stadtweg 11, 70567 Stuttgart, einzulegen.

Ubergangsregelung

Soweit der Beginn der erstmaligen Forderung vor Inkrafttreten dieser Richtlinien liegt, gelten
die damaligen Regelungen fort.

Inkrafttreten

Diese Richtlinien treten am Tag nach ihrer Bekanntmachung gemaR 8§ 19 der Satzung der
KVBW in Kraft und ersetzen die Richtlinien der Kassenéarztlichen Vereinigung Baden-
Wiirttemberg (KVBW) zur Foérderung der Weiterbildung zu Facharzten fiir Allgemeinmedizin in
Baden-Wirttemberg in der Fassung des Beschlusses der Vertreterversammlung vom
14.12.2005.

Diese Richtlinien sind gemalR § 19 der Satzung der KVBW bekanntzumachen
und treten am Tag nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.
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